國立中正大學理學院教師自我評量報告書
（專案計畫人員）
110.11.5 110學年第3次院教評會通過
一、基本資料：

	學 系 別
	
	教師姓名
	
	填表日期
	

	職 稱
	□教授□副教授□助理教授
	到校日期
	   年    月
	任 現 職

日    期
	    年    月

	最近一次評量情形
	□尚未接受評鑑

□    學年度評鑑結果：□通過  □未通過

	本次接受評量期間及年數
	評量期間：年   月   日至   年   月    日，共    年   月。
不計入評鑑年數期間：   年   月   日至   年   月    日。
事由：                （如生產、病假等）

	本 次 評
量 標 準
	□專案計畫教學人員：教學      ％，輔導及服務      ％。
□專案計畫研究人員：研究      ％，輔導及服務      ％。

【由受評教師依本院評量審核標準自訂比例，二項總分為100分。】

	附  註
	一、本院專案計畫教學人員評量審核標準： 
1.教學70~80％：含授課時數70%、教學計畫與學生指導20%、教學評量10%。

2.輔導及服務20~30％：含校內外服務60%、學生輔導40%。

二、本院專案計畫研究人員評量審核標準：

1.研究70~80％：含學術著作70%、研究計畫30%。

2.輔導及服務20~30％：含校內外服務60%、學生輔導40%。

三、各單項之細項原始分數最多以100分為限，實得分數為原始分數乘以評鑑指標之各細項百分比。

四、依接受評量期間之資料，檢附各項相關證明文件，各項分數皆以四捨五入，取至小數第2位。


二、評量項目評分： 
	項目
	評鑑

指標
	內        容
	院審核

分  數

	教學

(由教師自訂比例)
	一、授課時數70%
	授課時數：依「國立中正大學授課時數核計要點」規定核計。

平均每學期授課時數    小時

□已達基本授課時數得80分。
□增加   小時，增加    分。

【評量期間內平均每學期達基本授課時數得80分，每增加一小時，增加3分，未達一小時依實際比例計算，原始分數最多以100分為限。】

原始分數：      分，實得分數（原始分數×70%）：      分。
	

	
	二、教學計畫與學生指導
20%
	□教學相關計畫：        件，給予       分
【評量期間內參與教學相關計畫，第1件50分，其餘件數每1件增加20分。】

□指導碩博生完成學位論文
  碩士生       名，給予      分。
  博士生       名，給予      分。

□指導學生發表國內外(會議)論文
學士班專題生     名，給予    分。

碩士生           名，給予    分。

博士生           名，給予    分。 
□指導學生參加理學院或他單位壁報比賽發表論文
學士班專題生     名，給予    分。

碩士生           名，給予    分。

博士生           名，給予    分。 

【評量期間內指導學生完成學位論文、或發表國內外(會議)論文或完成專題壁報論文之計分方式如下： 
1. 完成碩博學位論文或已發表國內外(會議)論文：碩士生每一名30分，博士生每一名40分，
2. 指導學士班專題生已發表國內外(會議)論文，每一名20分，
3. 參加理學院或他單位壁報比賽發表論文之學士班專題生、碩博生每一名15分，
指導之同一位學生僅能採計完成學位論文、發表國內外(會議)論文、完成專題壁報論文其中一項分數，並須檢附相關成果證明。】

【以上最多以100分為限。】
原始分數：      分，實得分數（原始分數×20%）：       分。
	

	
	三、教學評量10%
	依教學意見調查比例計算：

教學意見調查平均達    等級，給予    分。
【依評量期間內教學意見調查平均等級換算，方式如下：

3.25~3.63＝70分；3.64~4.13＝80分；

4.14~4.50＝90分；4.51以上＝100分。】

原始分數：      分，實得分數（原始分數×10%）：       分。
	

	教學成績
	合計      分（一、二、三項實得分數加總）
	

	研究

(由教師自訂比例)
	一、學術著作70％
	發表學術著作：□一篇得 50分，增加之篇數如下：
□SCI、SSCI、SCI Expanded或EI：    篇    分。
□非SCI、SSCI、SCI Expanded或EI：    篇    分。
□專書或專章：    章（篇）    分。
□會議論文：    篇    分。

【評量期間內發表學術著作一篇得 50分，其餘篇數計算如下：

1.SCI、SSCI、SCI Expanded或EI：每一篇30分。

2.非SCI、SSCI、SCI Expanded或EI：每一篇10分。

3.出版專書或專章：每章（篇）20分。

4.會議論文：每一篇10分。

上述各項合計之原始分數以100分為限，並請提供論文著作目錄。】

原始分數：      分，實得分數（原始分數×70%）：       分。
	

	
	二、研究計畫30%
	各項研究計畫：
1.主持人：    件    分。

2.共同主持人：    件    分。

3.協同主持人：    件    分。

【評量期間內各項研究計畫：主持人一件30分，共同主持人一件20分，協同主持人一件10分，原始分數最多以100分為限。

依計畫編號計算件數，並請提供研究計畫清單（含主持人、計畫名稱、執行期間及金額）。】
原始分數：      分，實得分數（原始分數×30%）：       分。
	

	研究成績
	合計      分（一、二項實得分數加總）
	

	服務及
輔  導

(由教師自訂比例)
	一、校內外服務60%
	擔任校內外委員、代表及學術專業服務： 

1.校內委員、代表及學術專業服務：    項    分。

2.校外委員、代表及學術專業服務：    項    分。

【評量期間內擔任校內外委員、代表及學術專業服務，每一項20分，原始分數最多以100分為限。請檢附相關證明文件。】

原始分數：      分，實得分數（原始分數×60%）：       分。
	

	
	二、學生輔導40%
	學業及生活指導、宿舍及社團導師與其他輔導工作：

輔導項次：        項      分

【評量期間內每擔任一項(或一任) 學生輔導20分，原始分數最多以100分為限。請檢附相關證明文件。】

原始分數：      分，實得分數（原始分數×40%）：       分。
	

	服務及輔

導 成 績
	合計      分（一、二項實得分數加總）
	

	特殊獎項或特殊表現
	其得分由本學院教師評鑑委員會決定之【請列出具體事蹟】。
	

	評量成績計算及審核： 

	評量項目
	評量項目
比 例 ％
	單    項

實得分數
	核    算
單項成績
	系所主管

審核分數
	院教評
分  數

	教   學
	
	
	
	
	

	研   究
	
	
	
	
	

	輔導及

服  務
	
	
	
	
	

	特殊獎項或特殊表現
	
	
	
	
	

	總 成 績
	

	評鑑結果
	□通過
□未通過

	受評教師簽名
	
	單位主

管核章
	
	院 長

核 章
	


